CHRONOPOST

Proposta de revisdao da matéria salarial para o ano de 2006

Periodicidade 2005 2006 % Aumento Obs.

Aumento salarial minimo 529,08 550,25 4% a)
Aumento salarial operacées 555,50 5% b)
Subsidio de refeigdo Diario 5,00 5,50 10% a)
Subsidio de pequeno-almog¢o Diario 1,75

Diuturnidade Mensal 30,00 A criar
Anuidade Mensal 6,00 A criar C)
Subsidio especial de refeigcao Diéario 5,00 A criar

Sub. de acumulacéo de funcdes Diéario 2,00 A criar d)
Abono para falhas Mensal 15,00 A criar e)
Prémio de conducéo Anual 500,00 A criar f)

a) A aplicar a todos os trabalhadores da empresa

b) A aplicar aos trabalhadores condutores, estafetas e operacionais do tratamento e distribui¢cdo

c) A aplicar aos trabalhadores que ndo tenham ainda 5 anos de antiguidade

d) A aplicar aos trabalhadores que acumulam func¢des de conducao, cargas/descargas e distribuicédo
e) Valor minimo. A proposta inclui tabela consoante os valores movimentados

f) Valor maximo. A proposta inclui as condi¢des de atribui¢ao.
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